
REGIONS TAFO / PAROISSES

NORD  OUEST Amiens - Caen - Creil -     
Lille- Rouen

NORD  EST Dijon-Mulhouse-Nancy- Reims-  
Strasbourg- Troyes

CENTRE  OUEST Athis Fanantenana- Nantes -  Paris - 
Poitiers - Rennes - Tours

CENTRE  EST
  Cergy - Grands Champs- Fihobiana 

Ivry- Melun-  Orléans- Port Royal 
Arago

SUD - OUEST Bordeaux- Clermont Ferrand              
La Réunion - Montpellier- Toulouse

SUD - EST
Aix-Marseille - Annemasse               

Avignon-Grenoble-Lyon- Nice-    
Saint Etienne

      LES 37 PAROISSES  FPMA

Vaomiera Mitrandraka ny momba 
ny Mpitandrina Matihanina

    Pour plus d’informati ons, veuillez contacter les                      
responsables ci-après:

  z Pasteur Falimanana RAHARINDRANTO
  falrahari@aol.com
 z Roland RATIARISON
  Roland.Ratiarison@wanadoo.fr
 

SOUTENONS L’OEUVRE 
MISSIONNAIRE  AU SEIN

DE LA FPMA

 Pouur pluss d’innfoormati ons, vvveuillezz contaacteer lles                      
reesspoonsables ci-aaaprès:

z Pasteeur FFalimannana RRRAHARIINDRANNTOO
 falrahhari@aol.coom
z Roolannd RRATIARISON
 Rolannd.Ratiarisoon@wanadoo.fr

 

FPMA FRANCE

47, Rue de Clichy

753119 Paris Cedex 09

http://v3m-fpma.org
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      �  Manana Mpitandrina  voahosotra miisa  20 

ny Fpma ary 6 amin’izy ireo ihany no matihanina . 

Na eo aza ny fi niavan’ny Mpitandrina hafa hanokana ny 
fotoana amin’izany asa fi tandremana ny fi angonana izany, 
dia  eo koa ny fandaminana sy ny fi tadiavana amin’ny fi ai-
nana andavanandro ka  nahatonga ny ankamaroan’izy 
ireo   tsy maintsy mitady  asa  mba     ahazoana ny enti-
manana eo amin’ny andavanandro sy ny fi anakaviana.

 �   Tsy     afaka  hanatanteraka  ny  

asany amin’ny  tokony ho izy ny fi angonana 

raha tsy misy  Mpitandrina manokana         ny         

fotoanany   rehetra  amin’ny  asa    fi tandremana.

 X TANJONA TSY MAINTSY  HO TRATRARINA  

NOHO IZANY NY FAMETRAHANA MPITANDRINA 

MATIHANINA ISAN-TAFO

 �  Isika       vahoakan’ny Fpma  no voakasika 

amin’ny fanatanterahana izany tanjona izany, ary fomba 

iray  ahazoantsika manome ny anjara birikintsika amin’ny 

asa  fi toriana ny fi lazantsara  ny fanaovana ny “souscription”.

Efa ho herintaona izao no natomboka ny “souscription” 
izay natao teo anivon’ny FPMA, tafo dimy no efa nandray 
anjara , ary vokatr’izany dia nitombo iray indray ny 
isan’ny Mpitandrina matihanina eo anivon’ny FPMA.

 �  Ny Tompo izay efa niantso antsika rehetra 
amin’ny fanatanterahana ny asa fi toriana ny fi lazantsara  no 
handresy lahatra antsika mba ahatonga antsika ho fi taovana 
eo am-pelantanany amin’ny fametrahana Mpitandrina 
Matihanina amin’ny tafo rehetra eo anivon’ny FPMA.

Ho an’ Andriamanitra Irery ihany ny Voninahitra 
amin’izay rehetra tanteraka sy mbola ho 
hataontsika ho fampandrosoana ny Fanjakany.

  ‘‘ Allez, faites de toutes les nations 
des disciples...’’ Mat.2819

La FPMA en chiffres:
 � Création: 1959
 �   37 paroisses
 � 4500 membres
 � 20 Pasteurs en fonction dont
  6 seulement sont pris en charge

OBJECTIF:  

Mise en place d’un pasteur salarié auprès de 

chaque Tafo ou Paroisse FPMA

� Propositions pour atteindre cet objectif:

h

 1 -  A court terme :

La prise en charge directe par la Paroisse / 
Tafo ou la région

Cette optique peut très bien convenir aux paroisses com-
prenant plus de 40 membres.
Cas des Pasteurs salariés des Paroisses ci-après: 
La Réunion, Paris, Grands Champs, Aix-Marseille, Toulouse

 2 - A moyen et long terme :

h La prise en charge par la Caisse Centrale de 
la FPMA

La caisse centrale avec un compte spécialement ouvert 
à cet eff et, prendra petit à petit en charge tous les pas-
teurs (sachant que si seulement 1000 personnes s’en-
gagent à souscrire 10 euros par mois, la caisse centrale 
pourrait prendre en charge 6 pasteurs). Il s’agit ici d’un 
engagement personnel, d’une souscription individuelle, 
qui n’engage pas les paroisses mais chaque individu. 

� Manana Mpitandrina voahosotra miisa 20

 

 

Ezaka ho fametrahana 
Mpitandrina matiha-

nina isan-tafo
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